
   

    
 

 

 
 

E01 _ Hacer que las cosas sucedan. Conviertiendo tu 

idea en realidad 
 

 Mentora: Alejandra Barbarelli 
 

 Mentora: Daniela Kominsky  
 
 

Muchas veces tenemos una idea, que nos gustaría convertir en realidad y no 
sabemos cómo. Puede ser una idea para un emprendimiento o para una actividad 
sin ánimo de lucro o para un cambio que queremos proponer en la empresa donde 
trabajamos. 

 

Que las cosas sucedan depende de uno. Durante el mentoring recorreremos junto 
a ti los pasos para transformar tu idea en un proyecto viable y sostenible. Para ello,  
te acompañaremos en este proceso para que puedas explorar diferentes caminos, 
identificar los recursos que necesitas, encontrar los mejores compañeros de ruta… 

 

Trae tu idea y con metodologías ágiles  y de manera práctica, seguiremos los 
siguientes pasos: 

 

1) Encender motores encontrando la conexión entre tu idea y tus motivaciones 
más profundas para que conectes con la pasión que te permitirá hacer 
realidad tus objetivos  



   

    
 

 

2) Desarrollar la idea e identificar recursos necesarios 
3) Explorar el mercado 
4) Convertir tu idea en un proyecto 
5) Tejer redes:  buscar compañeros de ruta y socios estratégicos para el 

proyecto 
6) Poner el proyecto en marcha.  
7) Aprender haciendo y mejorar para convertirlo en un proyecto sostenible en el 

tiempo 

 
 
 
Logística  
 
 

El grupo está abierto a mujeres y hombres.  
Siempre a partir de las 19:30. 
 

 
 
 

 

Mentoras:   Alejandra Barbarelli y Daniela Kominsky  
 
 
 

Bio: 
 

Daniela Kominsky y Alejandra Barbarelli son consultoras que desarrollan su 
actividad en empresas líderes y al mismo tiempo han fundado sendos 
emprendimientos sociales. 

Elegida por la revista BYTE como “Mejor Director de Marketing” en el sector TIC 
en España en 2003, Daniela ha desarrollado su carrera a caballo entre España y 
Argentina, su país natal. Ejecutiva con amplia experiencia en Desarrollo de 
negocio, Marketing y Comunicación ha liderado proyectos tanto a nivel nacional 
como internacional. 

En los últimos años, ha desarrollado su carrera profesional como consultora 
habiendo trabajado para compañías líderes en el sector financiero, TIC y 
ciberseguridad, así como Instituciones y Organismos públicos relacionadas con 
internet y el sector tecnológico. 

Es experta en ecosistema emprendedor, apasionada del emprendimiento y la 
innovación, ha ocupado el puesto de Directora General de Red Innova, Co-
fundadora de Lean Startup Machine Madrid, colaboradora en Startup4cities y 
CyberCamp. En la actualidad es Business Executive en Nebext, empresa 
organizadora del Digital Enterprise Show. Mentora de startups tecnológicas. 



   

    
 

 

Miembro de la Junta Directiva de la Cámara de Comercio Hispano-Israelí. 

Ha fundado y dirige desde hace 9 años la Asociación Filomanía cuyo objetivo es 
organizar Cafés filosóficos, generando espacios de reflexión filosófica como 
conductor y catalizador del cambio a través del pensamiento creativo, 
colaborativo, independiente y crítico. 

Cuenta con un Master en Comunicación Corporativa en la Universidad de 
Ciencias Empresariales y Sociales (UCES), Buenos Aires. 

https://www.linkedin.com/in/danielakominsky 

Alejandra es consultora con amplia experiencia en procesos de Transformación 
de HR en Empresas multinacionales. Actualmente, se desempeña como Change 
Manager en  el proyecto global de Digitalización y Simplificación de los procesos 
de HR en el Grupo Telefónica. Se caracteriza por su capacidad de integrar lo 
“hard“ (estrategia, tecnología, metodologías de proyectos) con el aspecto humano  
(facilitación del proceso de aprendizaje y mejores prácticas, creatividad, 
coordinación de acciones).  

Desde el 2014 colabora en PWN Madrid co-coordinando el programa de 
Mentoring. 

Ha fundado y dirige desde hace 7 años la Asociación Impronta Teatro 
(www.improntateatro.com), donde se dedica a la  investigación del teatro 
espontáneo y otras técnicas activas y su aplicación al aprendizaje, tanto en 
entornos de negocios como en ámbitos educativos y sociales. 

Alejandra se ha graduado en Ciencias Económicas (Universidad de Buenos 
Aires), tiene un MBA con especialización en Recursos Humanos (Universidad del 
Salvador –State University of New York)  y posgrados en Coaching Organizacional 
(Axialent - Fred Kofman) y en Psicodrama Pedagógico (Sociedad Argentina de 
Psicodrama e Instituto Moreno). 

https://www.linkedin.com/in/alejandrabarbarelli 
 
 
 
 
 

 
 

 

 


