
   

    
 

 

 
 

J02 _ Generando oportunidades a través del Networking 
 

 Mentora:  Ivette González 

 Mentora: Marcela Martínez  

 Mentora: Mirjam Van Der Kamp 
 
 

 
El enfoque de este Mentoring es hacer sesiones teórico prácticas sobre el 
Networking de una forma efectiva para cubrir los objetivos de las Mentees, ya sea 
el de cubrir una posición específica de trabajo, un primer puesto de empleo en un 
nuevo sector, el de reinventarse profesionalmente, buscar nuevos clientes o 
fidelizar a los que ya tiene. 
 
Nuestro objetivo es que las participantes adquieran las competencias genéricas 
básicas para generar las oportunidades que ellas buscan en diferentes entornos de 
Networking. 
 
Para ello vamos a adentrarnos en los siguientes aspectos:  



   

    
 

 

 

 Qué es el Networking Profesional 

 Para qué sirve el Networking 

 Qué tipos de Networking hay 

 Preparación del Elevator Pitch 

 Ensayo del Elevator Pitch 

 Networking Intra Empresa 

 Cómo prepararte para una reunión de Networking Profesional: establecer 
objetivos, qué necesitas llevar, cuidando tu imagen personal. 

 Herramientas que te ayudan (CamCard, CRM, Excel, Mailing, etc.) 

 Cuándo y cómo contactar    

 Networking en eventos (seminarios, cursos, etc.) 

 Networking a través de internet 

 Se invitará a varios expertos en Networking para que compartan sus tips 

 Se harán sesiones de Networking Profesional dentro de PWN, cada 2 
meses, a las que las Mentees deben participar. Se trata de sesiones extra a 
las 7 del Mentoring. 

 
 
Logística  
 
 

 

 Las Mentees deben tener disponibilidad de asistir a las sesiones del 
Mentoring los días lunes o miércoles de 19.00 a 21.00 

 Además es necesario que tengan disponibilidad de asistir a 1 sesión de 
Networking cada 2 meses que se hará dentro del ámbito de PWN y podrán 
participar personas que no estén atendiendo el Mentoring. 

 
 
 
 

 

Mentoras:   Ivette González, Marcela Martinez, Mirjam Van Der Kamp 
 
 
 

Bio: Ivette González  
 
Licenciada en Marketing por la Universidad Mariano Gálvez de Guatemala con 29 
años de experiencia en Marketing offline y 4 años de experiencia en Marketing 
online.  
 
Empecé a trabajar con 15 años, estudiando y trabajando a la vez desde entonces. 
Empecé en el mundo del marketing y las ventas desde los 19 años y he estado en 
empresas de muchos sectores como: moda, hostelería, productos financieros, 
salud, nutrición, servicios de Marketing e internet, entre otros. 
 



   

    
 

 

Me especialicé en Calidad en Atención al Cliente, que considero es de vital 
importancia en toda empresa aunque sólo tenga clientes internos y en 2013 hice 
un Postgrado en Posicionamiento Online y Redes Sociales en INESDI. 
 
Desde 2011 tengo la revista online “Oh my Fiesta!” en español y la web “Oh my 
Alfabetos!”. En 2013 inicié la versión en inglés de Oh my Fiesta! y en octubre del 
2014 el grupo creció a un total de 32 revistas online, todas alrededor del mundo de 
las fiestas. Actualmente tengo en total unas 50 mil visitas diarias y las personas 
que visitan mis revistas provienen de todo el mundo. 
 
En octubre de 2013 junto con otro socio iniciamos la empresa Netéxito a través de 
la cual ayudamos a profesionales y empresas a tener éxito en internet, siempre 
con una clara orientación al buen servicio al cliente.  
 
https://www.linkedin.com/in/ivettegonzaleztorres/en 
 

Bio: Marcela Martinez 

I'm spanish-argentinian and I have lived and worked in Argentina, Germany and 
Spain, which has allowed me to develop a multicultural profile with a local focus, 
and flexibility to adapt to different environments. Also, these has given me the 
opportunity to work with people from different backgrounds and cultures. 
 
With over 15 years of experience in HR consulting, I have gained knowledge and 
skills in different areas such as Recruiting, Training, Coaching and Talent 
Development. 
 
I am a coach, certified by Newfield Consulting. I have founded 3 Mountains 
Coaching, a company aimed at helping people increase their potential. 
 
I am fluent in English and German. 

 

https://www.linkedin.com/in/marcelamartinezmoya 

 

Bio: Mirjam Van Der Kamp 

My mission is to help companies to survive and thrive in a global environment by 
bridging their communication gap. 
 
Specialties: Thinking without borders, creating original solutions for both clients 
and ourselves, dealing with problems head-on; I am curious by nature and I like to 
be challenged. 
 
 



   

    
 

 

I am always keen to hear from interesting people, so please feel free to contact me 
if you’d like to connect. 
 
"Translation is not a matter of words only: it is a matter of making intelligible a 
whole culture." Anthony Burgess 
 

https://www.linkedin.com/in/mirjamvanderkamp/en 

 

 
 
 

 
 

 

 


